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TITRE et ACRONYME (concis, précis): Inter ACTIONS : la coopération entre « grandes cultures » et
« élevages » au service de I'agroécologie en Bouyge Franche Comté.

BREF RESUME : (1000 caracteres au maximum)

La complémentarité entre grandes cultures et élevags’est imposée comme une évidence pour favoriser |
transition agroécologique. Au sein des exploitaticnde polyculture élevage, celle-ci peut se faireséiment.
Néanmoins, sur les territoires, les exploitationsamit encore trés souvent spécialisées et les intetians
restent peu fréquentes. Des études nationales oréwbilé des possibilités de complémentarité .

Ainsi, nous proposons dans ce projet d’explorer lsujet de la coopération entre grandes cultures eteévage
en développant trois actions sur des territoires d& Bourgogne Franche Comté.

Ce dossier, conduit en partenariat entre quatre EPEFPA, aura pour objectifs de mettre en ceuvre des
exemples de coopération, de recenser les perspeetivenvisageables sur nos territoires et de formadic
quelques cas

La réalisation de ce projet reposera sur une forteamplication pédagogique, assurant ainsi une large
diffusion des résultats auprés des apprenants. Laalorisation des travaux s’effectuera également augs du
secteur professionnel grace a limplication d’explitation dans les actions et une participation des
organisations au pilotage .
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- PRESENTATION DETAILLEE DU PROJET

l.1. Les enjeux et la motivation des acteurs

Les systemes d’exploitation spécialisés développésours des précédentes décennies doivent fage fa
aujourd’hui, a des problemes dordre techniguess@tiétaux. Sous I'impulsion du Ministére de
I'Agriculture et de I’Alimentation, la mise en ceevdes principes de I'agroécologie passe entre patre
une interaction et une complémentarité plus fontece« élevages » et « cultures ». De nombreusedg®t
déemontrent l'effet bénéfique de ces interactions l&nsemble du systéme et mettent en avant leur
nécessité pour développer une démarche agroécelgiqu

Actuellement, les exploitations sont encore tregveant spécialisées, soit en élevage, soit en gsande
cultures. Les possibilités de mise en ceuvre dergigsesont trés limitées, en dehors des exploitatae
« polycultures-élevage ».

Dans certaines zones ceérealieres, des réflexiodesetctions ont été mises en ceuvre pour essayer de
réintroduire de I'élevage (création d'ateliers @vidans I'Yonne, réflexion sur des ateliers d’élevag
collectifs dans le Centre, etc) ; malheureusenikesst constaté que cette réintroduction de I'éjevau

sein d’exploitations céréalieres se heurte a plusiéreins : temps de travail, astreinte, faibletabilité

par rapport au temps passe, etc.

Suite a ce constat, il peut étre envisagé unenali®e qui serait de favoriser la coopération &t le
interactions entre exploitations d’élevage et exalmns de grandes cultures et ainsi reproduire le
« modele polyculture élevage » au niveau du tereito

Ce type de coopération déja développé par certagxgdoitations reste encore tres anecdotique.
Néanmoins, les quelques exemples démontrent qure rétrouve les effets bénéfiques du systéme
polyculture-élevage sur celles-ci (bien qu'indivitlement, elles restent spécialisées).

Au niveau de la région Bourgogne Franche-Comtéréseau d’exploitations de lycées agricoles s’est
constitué autour d’'un projet intitulé DuReSPCE udét des facteurs de Durabilité et Résilience des
exploitations polyculture-élevage des EPL de BogngeFranche-Comté». Ce projet se concentre sur des
exploitations de polyculture-élevage. Parallelemghisieurs de ces exploitations ont une dominante
élevage et sont tentées par la coopération avecexiglpitations voisines (spécialisées en grandes
cultures).

Ces exploitations, souvent situées en zones inthainés entre zone de grandes cultures et zone
d’élevage, ont fait le constat qu’il existait unt@atiel de coopération et d’interactions importantre les
exploitations et leurs territoires.

Nous pouvons citer quelques exemples de coopésapiossibles :
- collaboration entre exploitations « ovines » etanges cultures » ou « viticulture »
- paturage de cultures intermédiaires par des @ling des céréaliers.
- engraissement d’agneaux sur des repousses @e colz
- paturage hivernal de prairies habituellementg&si par des vaches.
- paturage de brebis dans les vignes.
- Production de fourrages (luzerne, trefle, pragte) par des céréaliers pour des éleveurs.
. Echanges de paille contre du fumier.
- Etc.

Au vu de la configuration de la région Bourgognariehe-Comté, avec des zones intermédiaires mais
aussi des zones spécialisées en «grandes cultwgesl’'autres en « €élevage », il apparait que cette
thématique représente une potentialité forte pagritulture régionale.



La volonté de proposer un projet CASDAR « transitegroécologique » sur cette thématique résulte de
notre profonde conviction, que ce sujet représenteenjeu stratégique pour la diffusion de méthodes

propices aux principes de I'agroécologie aupresmia@ke apprenants, mais aussi aupreés des exploitations
environnantes.

De plus, la mise en ceuvre de quelques actionsosuexploitations, permettrait d’accentuer la tramsi

déja amorcée.

Ce travail au contact des agriculteurs, nous peranégalement de renforcer nos relations avec notre
secteur professionnel et d’aborder le sujet ded@gplogie sous un angle qui revét un aspect ppsitir

les exploitants.

Ce sujet rentre donc pleinement dans les missiemsd EPL.

I.2. Situation actuelle du projet — Etat des connaisances :

Ce sujet de la coopération entre exploitationsest@je et exploitations de grandes cultures a’tdojelt

du projet CASDAR« CER’EL », porté par la Chambre Régionale d’Agriculture CéMaéde Loire, de
2014 a 2017. Ce projet a été concu en partant dstaioque face aux limites de la spécialisation des
systemes d’exploitation de grandes cultures eted&ges, une nouvelle complémentarité a béneéfices
communs est nécessaire. Il s’agit de « recréelysi@rse » pour une agriculture plus durable au mivea
des territoires et non plus seulement au sein xigleigations. L'objet du projet n’était pas de saicer

sur la technique qui était pour partie déja displenou en cours de traitement mais bien de s’isgére
aux freins sociologiques, organisationnels et jgtids d"'une complémentarité territoriale innovante.

Les livrables produits dans le cadre de ce CASDAIsnconfortent sur l'intérét de développer et
d’expertiser ce sujet sur nos territoires.

Les fiches témoignages produites a propos de catipérentre céréaliers et éleveurs montrent des
situations que nous pouvons retrouver sur notnétdee. Des expériences similaires pourraient étre
développées dans notre contexte tres favorabldygpeale coopération :

- proximité de petites zones agricoles treés spééied « élevage » et « grandes cultures » : laftatssdu
CASDAR « CER’EL » mettent en avant la distance comme principal factefluencant le
développement des coopérations.

- des zones céréaliéres qui présentent des protifrs agronomiques liées a la tres forte spéatadis

de celles-ci et la répétition de rotations courfeslza-blé-orge) : il apparait ainsi que le besoin
d’allongement des rotations devient indispensablgue I'intégration de cultures fourragéres est une
solution.

- la présence d’'une production ovine plutét dynamiqnotamment sur la partie Bourgogne) : cette
production est propice au développement de reltwec des céréaliers.

- des zones d’élevages ayant une orientation vesspdoduits de qualité, dont le cahier des charges
impose un approvisionnement « local » pour l'alitaéon animale : la production d’aliment du bétail
(notamment riche en protéines) représente une tppr de diversification des rotations pour des
céréaliers.

L’analyse sociologique et le volet juridigue exp¥s dans le cadre de ce CASDAR constitueront des
eléments de référence pour mettre en ceuvre najet.pr

Le projet Groupe Opérationnel PEI « Rotations @016t amélioration de la fertilité des sols en dean
cultures dans le Sud-Ouest » a également trawatié question de la complémentarité entre céréadie
éleveurs. La démarche en cours (2017/2020) visernaewvoir avec des collectifs d’agriculteurs des
scénarii d'’échanges de matieres et d’organisatiotisctives de ces échanges. Elle a aussi pouddut
permettre aux céréaliers de diversifier leurs romst et aux éleveurs d'optimiser leurs rations pour
atteindre un codt alimentaire minimal.

Les travaux ont abouti a la création d'un jeu sBrie « Dynamix », qui propose une démarche
participative visant a concevoir des échanges boesire céréaliers et éleveurs. Dynamix considese |
changements qui s’effectueront sur les exploitatetra I'échelle du territoire.
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Nos actions pourront également s’appuyer sur lagatrx conduits dans le cadre du projet POSCIF
«Paturage Ovin dans les Systémes Céréaliers d'lle-d&ance » (en cours).Les objectifs sont de
qualifier et quantifier les effets du couplage emgarcelles de grandes cultures et pastoralisnme paur

des exploitations agricoles situées en zone dedggnultures. Sont notamment étudiés : les impacts
agronomiques et environnementaux dans les exptoigatpratiquant le paturage de couverts et de
cultures, les performances de I'élevage ovin emésrde production, d’organisation du travail ebs-

étre animal et des scénarii d’adoption de cesques a plus large échelle sur un territoire poderaies
décideurs publics a adapter leurs politiques daqE@mnement. Les objectifs techniques directement a
destination des agriculteurs, sont : I'acquisitdEnréférences sur les modes de gestion du patdeage
des parcelles d’engrais verts ou de cultures, etguantification des différentes performances,
l'identification des intéréts et des limites de pestiques pour les agriculteurs et les bergeravéets une
évaluation multicritéres

Le CASDAR «BREBIS_LINK : Améliorer les connaissas et promouvoir le paturage ovin des
surfaces additionnelles dans le grand Sud-Oue$2028/2020), qui S’intéresse au paturage addigbnn
(valorisation par les brebis de la ressource fgéma présente dans les vergers, vignesiverts
hivernaux, céréales..) pourra alimenter notre réflexion. Plus spéciéiqent, I'action consistant a
valoriser des ressources chez des céréaliers peard&dirienter et développer nos actions de codigéra
potentielle entre éleveurs ovins et céreéaliers.

1.3. Objectifs généraux poursuivis :

Objectif 1 : Enseigner I'agroécologie aupres de nogpprenants, en démontrant tout I'intérét de la
coopération entre élevages et grandes cultures aiveau d’un territoire.

Objectif 2 : Développer des relations entre les ekptations d’EPLEFPA et les exploitations
voisines, permettant de renforcer notre transitionvers I'agroécologie.

Objectif 3: Créer une dynamique entre exploitatiors d’élevage et exploitations céréalieres au
niveau de notre territoire, afin de favoriser des éhanges qui assureront une meilleure valorisation
des ressources et contribueront a envisager des be@iques permettant de « produire autrement ».

1.3.1. Territoire concerné :

Notre projet est proposé a I'échelle de la régionlogne Franche-Comté.

Sa réalisation opérationnelle se déclinera supédises régions agricoles, a proximité des étadinents
agricoles partenaires :

- Sadbne et Loire : Val de Sadne/ Charolais

- Niévre : Val de Loire / Morvan

- Haute-Sabne : Plaine Grayloise, région des Rlatea

- Cote d’Or : Chatillonnais

1.3.2. Inscription éventuelle de ce projet au skum projet plus vaste
Ce projet s’appuiera sur les livrables et les tassibbtenus dans le cadre@ASDAR « CER’EL ».

Les autres projets (cités en bibliographie) en €seront également sollicités et des partenanatstéels
seront établis :

- Groupe Opérationnel PEI « Rotations 4/1000 et amélioration de la fertilitedes sols en grandes
cultures dans le sud ouest.»
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- ProjetADEME POSCIF « Paturage Ovin dans les Systémes Céréaliersdiiflerance,

- CASDAR « BREBIS_LINK »

Nos établissements entretenant des partenaridfs eictéguliers avec les organismes de développeme
agricole pourront aisément établir un relationivelcales projets préecédemment cités.

Par exemple, I'IDELE et le CIIRPO sont frequemmaeamipliqués dans les programmes, or nous
bénéficions de nombreuses relations avec ces grgasiau travers des travaux déja conduits sur nos
exploitations.

Le RMT « SPYCE » sera également une entité avec laquelle nous gauentretenir des échanges
réguliers et bénéficier d’interactions positives. difet, deux de nos établissements (EPLEFPA deisev
et de Fontaines) sont partenaires du RMT « SPYQe xchef de projet de ce présent CASDAR et une
personne en charge de son suivi sur 'EPL de Newetsété sollicités pour intégrer les groupes
d’animation des actions du RMT « SPYCE ». Bien qgeRMT s’attache principalement au couplage
entre cultures et élevages dans les systémes gség@ent les deux, notre projet a recu un échodbier

et pourrait contribuer a enrichir les travaux.

Enfin, notre projet pourra bénéficier et égalemapporter sa contribution a la dynamique collective
initiée par le projetDUReSPCE « Etude des facteurs de Durabilité et Résilience ebgploitations
PolyCulture-Elevage des EPL de Bourgogne-Franchet€©elLa cheffe de projet en charge de sa gestion
sur 'EPL de Nevers sera également le relais deermbjet CASDAR sur son EPL de rattachement.

Des partenaires participent également au prefeDR POEETE (réfléchir la polyculture élevage a
I'échelle de I'exploitation et du territoire). Degnergies pourront ainsi étre aisément établies.

|.4. Partenariats retenus :

* partenaires techniques impliqués dans la réalisatioprojet (destinataires de financements CASDAR,
avec lettre d’engagement)

- EPLEFPA de Fontaines Sud Bourgogne

- EPLEFPA de La Barotte

- EPLEFPA de Nevers Cosne Plagny

- EPLEFPA de Vesoul

e autres partenaires techniques (hors financemen&D2WR)
- Institut de I'élevage.

- Chambre d’agriculture des Départements 21, 71768

- Chambre Régional d’Agriculture Bourgogne Fran€loenté
- CIIRPO.

I.5. Type de diagnostic agroécologique qui sera rikseé avant le démarrage du projet(par exemple
IDEA4 pour le secteur de la product)aet modalités de mise en ceuvre (implication des pygnants et
equipes pédagogiques)

Tous les établissements partenaires sont égalemeambres du projet « DUReSPCE ». Dans le cadre de
ce projet, il est prévu de réaliser un diagnostitial de la durabilité des exploitations en uths la
méthode IDEA 4. Ce travail devrait se réaliserl'sumeée scolaire 2019/2020.

Notre projet CASDAR pourra ainsi bénéficier de dagdostic. Sur certains themes, il pourra étre
complété par une approche plus spécifique auxitésaboursuivies.

La méthode IDEA4 sera effectuée en intégrant umgcpmation de différentes classes. Cette méthode
étant assez complexe, il semble difficile de laduore en intégralité avec des apprenants. Par qoesé
il sera convenu au préalable avec les enseignastparties qui pourront étre réalisées par deegleu
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étudiants. Le diagnostic final sera présenté ¢agéaravec un maximum d’apprenants.

|.6. Présentation du contenu du programme et des @ons, action par action
Action 1 : mettre en place des actions de coopératis entre nos exploitations

d’établissements d’enseignement agricole et des doipations cérealieres.
En s’appuyant sur des résultats issus de travaiéxieumrs, il sera développé dans chaque établisgeme
partenaire une coopération entre I'exploitatiol’ éablissement et des exploitations céréalieres.
Deux thémes ont été retenus :
- Paturage d’inter-cultures chez des céréaliersdaar ovins d’'une exploitation de lycée agricole ou
paturage d’'ovins dans des vignes.
- Production de fourrages riches en protéines paréuealier, qui cherche a diversifier son assoege:
valorisation par un troupeau de I'exploitation gecle agricole.
Chaque partenaire mettra en ceuvre au moins urm atgison choix en fonction de son contexte.

Paturage d’inter-cultures chez des Production de fourrages riches en
céréaliers par des ovins protéine par un céréaliers
Les objectifs | - Diffuser sur notre territoire desians de coopérations testées dans d’autres 1®gion

- lllustrer les avantages respectifs a développdype de coopération et mettre en avant
les moyens de lever les freins.
- Participer a la production de quelques référetegmiques en partenariat avec d’autres

projets.

Les étapes du - Recherches bibliographiques. - Recherches bibliographiques.

protocole - Identification d’agriculteurs partenaires - Identification d’agriculteurs partenaires
potentiels. potentiels.
- Contractualisation de la coopération (don§ontractualisation de la coopération (dons,
échanges, monétisation). échanges, monétisation).

- Identification du type d’inter-cultures a - Identification de la culture.
implanter et de la composition du mélangeDéfinition des modalités de conduite,
- Définition des modalités de paturage. particulierement sur le mode de récolte.

Résultats - Mesure de la production fourragére - Observation des conséquences sur la
attendus permise pour I'alimentation des ovins.  conduite du troupeau (alimentation, sante,
- Mesure des impacts positifs pour les  etc).

cérealiers : estimation de la restitution, - Mesure des impacts sur le systeme des
observation sur la structure du sol, etc. deux exploitations (temps de travail, besoin
- Mesure de bien-étre des ovins en matériel/ batiments, ...).
- Mesure des impacts sur le systeme des- Relevé des conséguences agronomiques
exploitations, notamment en termes de pour le céréalier (rotation, restitution au sol,
temps de travalil. effet précédent, etc.).
- Impact sur le colt de production

Implications  Implication d’apprenants a différentes  Implication d’apprenants a différentes
pédagogiques étapes : étapes :

- choix du type d’inter-cultures, - participation aux réflexions sur le choix de
- définitions des modalités de paturage, la culture,
- participation concrete a la mise en ceuvreétudes des conséquences zootechniques :
du paturage (exemple : pose de cléture alimentation, production...
mobile), - Diagnostic technico-économique chez les
- observation du comportement des cérealiers pour évaluer les impacts de ce
animaux au paturage, mesures de bien-érartenariat.




- réalisation d’'une mesure de rendement
- réalisation d’un profil cultural.

Livrables Production d’'une vidéo (maxi 10 min) guésente les actions conduites dans les 4 EPL :
objectifs, résultats obtenus, implications pédagoes, perspectives.

Action 2 : Identification des potentialités de coogration entre éleveurs et céréaliers,
sur les territoires proches des guatre établissemén

- Les objectifs:
Au sein de chaque territoire, il s'agira :
- d’identifier les coopérations déja existantes,
- de recenser les potentialités de coopératioBalistes »,
- de définir les freins et les facteurs favoraldda mise en ceuvre de ces coopérations (en lienlase
travaux déja réalisés dans d’autres régions).

« La méthode:
Cette action se déroulera en deux temps.
Dans un premier temps, il s’agira de réaliser depiétes sur les territoires proches des EPLEFP#. Le
zones a explorer seront définies en comité deguet devront s'appuyer sur des territoires spgesa
(cultures ou élevage) proches. Les EPLs concemesepprojet ont la particularité de tous dispatece
type de territoire a proximité.
Ce travail d’enquétes permettra :
- d’évaluer les attentes des deux parties,
- d’identifier s’il existe un réel besoin et/ou uréelle envie,
- de mettre en avant les freins et les facteursrédbles,
- de recenser de possibles coopérations.

Dans un deuxiéme temps, les premiers résultaté&edguiéte pourront étre approfondis lors de « focus
groupes » d’agriculteurs. Les exploitations agasgbarticipant a ces « focus groupes » serontifidest
lors des enquétes. Cette étape permettra d’apphofientravail d’investigation sur quelques coojiéras
envisageables.

- Implications pédagogiques
Des étudiants de nos établissements seront assaciésvail d’enquéte, avec une participation :
- a la conception de la grille d’entretien,
- au dépouillement et a I'analyse statistique deslltats.

En option, quelgues étudiants pourront participer @focus groupe », ce qui leur permettra d’étieds
a la méthode.

- Leslivrables
Les résultats d’enquéte et du travail d’approfoselisent feront I'objet d’'un document de synthese qui
pourra enrichir les références sur ce sujet.



Action 3 : Expertiser et formaliser des exemplesalcoopérations potentielles entre
céréaliers et éleveurs

- Les objectifs:
Suite au travail d’enquétes, cette action a pojeabifs :
- de proposer un mode d’organisation qui permedtkeder les freins et de faciliter cette coopérgtio
- de définir une forme de contractualisation q@iuas la pérennité de la coopération.

. La méthode :

Sur les territoires étudiés, un minimum de deuxjgtsode coopération entre céréaliers et éleveurs,
identifiés lors des enquétes, seront choisis pwareXpertisés.

Ce travail sera effectué par le chef de file. Ipliguera les apprenants et s’appuiera sur deuxsassius
de travaux de recherche :

- le guide juridique des relations céréalier/éleyetalisé dans le cadre du CASDAR « CEREL »,

- le jeu sérieux « dynamix » élaboré dans le cddrprojet GO-PEI « Rotations 4/1000 et amélioratien
la fertilité des sols en grandes cultures dansiteQuest ».

L’expertise devra permettre de proposer une caniaiisation qui fixe les régles de fonctionnemenite:
les deux parties :

- le contenu technique de I'échange : especewvéalti mode de récolte ou de paturage, quantité...

- les conditions financieres : dons, échanges d&raga, paiement,

- le mode d’organisation entre les partenaires.

Au cours de I'élaboration du cadre de la coopémataes rencontres régulieres avec les agriculteurs
concernés auront lieu. lls pourront également @pdr aux séances consacrées au jeu Sérieux
« Dynamix ».

Le but ultime de ce travail est de proposer uneadr coopération réaliste qui puisse étre mis amreeu
par les exploitations supports.

- Implications pédagogiques
Les travaux des apprenants font partie intégramieetie action :
- méthodologie de projet (et d’enquétes),
- analyse de résultats et mesures statistiques,
- élaboration de colt de production et de bilankrigues,
- gestion stratégique et managements.

« Les livrables
Il s’agira de proposer un cadre de coopératioredaty exploitations qui sera présentésous la fafoe
rapport (de quelques pages). Une schématisatior das-types » sera également produite sous laeform
d’un poster.

En option : Si le temps disponible le permet, lipa étre envisagé de réaliser d’autres expertiaes les
établissements partenaires. Dans ce cas, il pbegaiement étre proposé une action « regardsesreis
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les apprenants de I'établissement A présentenebguertise sur un projet de coopération a des appts
de I'établissement B ; en retour les éleves dalbétsement B présentent leur travail aux apprendet
I'établissement A. Il s’en suit un échange.



1.7. Calendrier des travaux : diagramme de Gantt

Mois |01 |02|03|04|05|06|07(08|09|10|11|12|13({14({15/16|17|18|19|20|21
Action

Action|X |X |[X |[X |[X |[X [ X [ X [X [ X [ X | X | X|X|X]| X| X| X| X| X| X
1

Action X | X [ X | X[ X | X | X|X|X|X]| X| X] X] X| X| X| X
2

Action
3

Mois |22 |23 |24|25|26|2728(29|30|31|32|33|34(35(36|37|38|39(40|41 |42
Action

Action X X X [X |[X [ X [ X [ X | X [ X [ X[ X|X|X|X|X]| X]| X| X| X| X
1

Action |x |x |X
2

Action XX [ X [ X [ X[ X [X[X|X[|X]|X|X|X]|X]| X[ X| X| X| X
3

[I- CARACTERE INNOVANT DU PROJET

[I.1. Innovations techniques ou systémiques

Le caractere innovant porte principalement :

- sur la recherche de synergies entre exploitati@n&alieres et exploitations d’élevages sur urtaee.

En Bourgogne Franche-Comté, il existe quelquesdeagoopération mais qui sont encore trop peu
souvent connus et qui rencontrent parfois descdités pour étre pérennisés ;

- le travail en réseau de 4 établissements agscaax territoires différents, mais qui disposeat d
conditions propices au développement de ce tymmdpération ;

- la possibilité de conduire ce projet en étroitdlaboration avec des partenaires impliqués sur des
thématiques transversales.

[I.2. Comment les apprenants sont-ils impliqués dasle projet?

L’objectif principal de ce projet est bien dordpedagogique montrer aux apprenants que la

coopération entre céréaliers et éleveurs est unelgtion pour produire autrement.

Ce projet contribuera a la production de référeteelsniques sur le sujet en collaboration avectgau
partenaires. Néanmoins cet objectif est second&rgeu étant bien de mettre en pratique des tatsul
issus de différents projets (en cours ou passeé)qafils soient appropriés par nos apprenantsussides

agriculteurs et futurs agriculteurs de nos temgs).

Les apprenants seront associés a chaque action :

- Actions 1 :

Implication d’apprenants pour la définition des ightechniques et participation a la mise en ceuvre
pratique (ex : suivi du paturage, participation &naxaux de récoltes, ...)

Cette organisation permettra d'impliquer tous legaux de formation.

Action 2 :

Des apprenants seront associés a la conceptionadtiannaire.

lls pourront éventuellement participer a la réaiisades enquétes.

lls effectueront le dépouillement des enquétemealyse statistique des données.

Action 3

Cette action sera entierement réalisée sous foar@aet avec des apprenants : recherche des éemen
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juridiques pour la mise en ceuvre de la coopératiose en application du jeu « Dynamix »
[1.3. Dynamiques pédagogiques.

Le référentiel de certains modules de formationmegrd’envisager l'intégration des travaux prévussda

le CASDAR dans le déroulé des formations.

Nous pourrons, si besoin, utiliser les modulesnétiative de I'établissement (MIL, MAP...) pourtégrer

les activités pédagogiques prévues dans le projet.

Des séances en pluridisciplinarité et en mixantdesses pourront étre envisagées. Cette méthode
employée lors d’'un précédent CASDAR (sur 'EPLEF&& Fontaines) s’est révélée tres productive et
enrichissante sur le plan pédagogique.

Il.4. Innovations organisationnelles ou sociales,aht organisation interne a I'établissement

Sur le plan organisationnel, ce projet regroupe RLEFPA répartis sur le territoire de la Région
Bourgogne Franche-Comte.

Les actions vont concerner I'ensemble des partesair

Pour l'action 1, chaque établissement conduirarégep sur son territoire (une coordination desandi
sera opeérée en comité de pilotage)

Pour les actions 2 et 3, la réalisation s’effecear commun : élaboration du guide d’entretienantéppn
des exploitations a enquéter sur les territoireshdgue établissement, analyse conjointe des dennée
Cette méthode de travail va nécessiter une fodedamation. Celle-ci sera facilitée par le travexl réseau
déja engagé dans le cadre de la conduite du oReSPCE.

[1.5. Mode d’implication territoriale

La dimension territoriale est intrinseque au sdgteloppé dans ce projet.

Chaque établissement sera en lien avec les actlirson territoire afin de bien identifier les
problématiques et de faciliter 'appropriation dojpt avec les agriculteurs.

Pour ce faire, les établissements pourront s’appsye leurs réseaux et les acteurs de terrains:
agriculteurs, coopératives, Chambre d’Agricultgm®mupes de développement...

Les établissements devront également créer ourcamfdes liens avec les structures de recherctue ou
développement agricole au niveau du territoireomadi : participation au RMT SPYCE, lien avec les
projets de recherche en cours sur la méme théneatiqu

I1.6. Impacts sur les bénéficiaires finaux du projé en citant ceux-ci :

Les bénéficiaires finaux de ce projet sont :
- Les exploitations agricoles et les réseaux associés

- Intéréts sociaux-économiques : amélioration dessultats technico-économiques de
'exploitation, effet positif des synergies entrepmitations, autonomie des exploitations
d’élevage.
- Intérét environnemental : amélioration de lailigft des sols, diminution de l'utilisation de
produits phytosanitaires, lutte contre I'érosionleetruissellement, amélioration de la qualité de
I'eau.
- Intérét sociétal : renforcer le lien social engsgploitants, réduire le clivage entre céréalidrs e
éleveurs.

- Les apprenants en formation:
- intérét pédagogique : montrer des formes de gatipé entre exploitations qui visent a favoriser
la transition agroécologique, enseigner une déneadelprojet.
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- intérét sociétal : renforcer le lien entre leag@tions d’agriculteurs.
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IlI- ORGANISATION

l11.1. Equipes techniques et pédagogiques mobilisée

Chef de file

Partenaires

EPL de Fontaines

EPL de La Barotte EPL de Nevers EPL de Vesoul

Type d'action

Mise en place d'au moins une act

ion de coopération entre I'exploitation du lycée et un céralier voisin

Directeur adjoint, directeurs d'exploitation,

Directeur d’exploitation, Directeur adjoint,

i
z ETP « public » | QU ? enseignants enseignants Chef de projet, enseignants enseignants
o
6 nombre dETP 0,1 0,1 0,1 0,1
< ETP Eligible 0,1 Accompagnement des partenaires par 'EPL de Fontaines
Les classes impliquées Bac pro, bac STAV, BTS Bac pro, BTS Bac STAV, BTS Bac pro, bac STAV, BTS
- Identification d’'agriculteurs a enquéter. . I . R ~ L
- Réalisation du quide dentretien - identification d'agriculteurs a enquéter sur le territoire,
Type d'action S 9 o ) - Consultation pour la rédaction de la grille d’enquéte et le mode de
- Réalisation des enquétes. dépouillement
~ - Dépouillement des enquétes et analyse. P
% Directeur adjoint, directeurs d'exploitation,
E ETP « public » Qui ? enseignants Directeur d’exploitation Chef de projet Directeur adjoint
5::) nombre dETP 0,1 0,05 0,05 0,05
ETP Eligible 0,2 Accompagnement des partenaires par I'EPL de Fontaines
Les classes impliquées En option : possibilité d'implication d'une ou plusieurs classes des
piq BTS établissements partenaires.
Type d'action S;eprimlseirc% chgnag:zgggg nz)ct’('eﬁigﬁ;;( entre |- Identi.fi(.:ation.de goopérations a expert!ser sur le territoire. .
céréari)ers o élevgurs P - Possibilité d'implication dans la conduite des travaux d’expertise.
; Directeur adjoint, directeurs d'exploitation,
©) ETP « public » |Qui ? enseignants Directeur d’exploitation Chef de projet Directeur adjoint
'g() nombre ’ETP 01 0,05 0,05 0,05
ETP Eligible 0,2 Accompagnement des partenaires par I'EPL de Fontaines

Les classes impliquées

Bac pro, bac STAV, BTS

En option : possibilité de réaliser des expertises supplémentaires par les EPLs

partenaires et d’'une action « regards croisés ».







[11.2. Modes de coordination et de pilotage:

Le pilotage du projet s’effectuera par l'intermédiade deux instances :
Un comité de pilotage.
Ce comité de pilotage aura pour objectifs :
- de fixer les grandes orientations du projet,
- de réaliser une veille et une vigilance sur lacowdance des travaux avec les objectifs fixés,
- d’assurer des liens avec les autres projetspblession agricole.

Le comité de pilotage sera composé des membreargsiv

- le chef de projet,

- les directeurs des quatre EPLEFPA,

- les directeurs d’exploitation des EPLEFPA (5),

- un représentant professionnel membre des instarfcenseil d’exploitation ou consell
d’administration) par EPLEFPA partenaires,

- la cheffe de projet « DUReSPCE »

- un représentant de I'IDELE,

- deux représentants de la chambre régionale didgrie (un professionnel/ un technicien)
- un représentant du RMT SPYCE,

- un représentant du projet POEETE,

- le chargé de mission des exploitations de la DRARFD,

- un représentant du Bureau BDAPI du Ministere'aigriculture et de I'alimentation.

Ce comité de pilotage se réunira une fois par an.

Un groupe opérationnel de suivi du projet.
Ce projet nécessite une forte coordination entseHPLs partenaires, il est donc nécessaire de
constituer un groupe de travail qui puisse échafigguemment pour la mise en ceuvre des actions,
dans le respect des grandes orientations fixédg pamité de pilotage.

Ce groupe de travail sera compose :

- du chef de projet,

- de I'animateur du projet (personnel sur budgétablissement désigné ou recruté pour mettre en
ceuvre concretement les actions, assurer la relative les partenaires et créer une dynamique avec
les équipes pédagogiques),

- les directeurs d’exploitation (5),

- la cheffe projet « DUReSPCE »

- les enseignants/formateurs impliqués dans lésrect

Ce groupe échangera régulierement (la fréqueneeadseefinir en fonction des besoins). Afin de
faciliter les échanges et de limiter les temps @é@atement, les échanges auront lieu fréequemment
par visioconférence et un outil de travail collaidr(a définir) sera mis en place.

Pour I'organisme chef de file et le chef de projet

LEPLEFPA chef de file a pu bénéficier en 2014 d'yrojet CASDAR «transition
agroécologique ». Il est (ou a été) également paire d’autres CASDAR et projets pilotés par des
organismes de développement agricole.

Il dispose donc d’une solide expérience dans ceagtzam



D’autre part, un directeur adjoint de 'EPLEFPA the file a été désigné pour assurer le suivi de
I'ensemble des projets. Il sera également chetdjetp en charge de ce CASDAR.

Afin d’assurer une mise en ceuvre et un suivi optimnliétablissement chef de file procédera au
recrutement (ou la désignation d’'un personnel sigigbt) pour étre en charge de la mise en ozuvre
opérationnelle au c6té du chef de projet. Il auradle primordial pour créer et entretenir le lien
avec les équipes pédagogiques.

Cette personne sera basée sur I'établissementetfdé, mais il apportera son soutien logistiqtie e
son expertise a I'ensemble des partenaires.

V- BUDGET PREVISIONNEL DU PROJET

Répartition financiere par action (en %)

Action 1 Action 2 Action 3 TOTAL
DEPENSES PREVISIONNELLES
1 Salaires, charges et taxes afférentes des personnels impliqués dans le projet 5000 € 20 000 € 20000 € 45000 €
2 Frais de déplacement et autres remboursements 500 € 1500 € 500 € 2500 €
3 Total des dépenses de personnel 5500 € 21500 € 20500 € 47 500 €
4 Acquisition de petits matériels et fournitures 8000 € 8000 €
5 Prestations de services 0€
6 Total des autres dépenses 8000 € 0€ 0€ 8000 €
7 Dépenses indirectes affectées au projet 2025 € 3225€ 3075 € 8325 €
8 TOTAL DES DEPENSES ELIGIBLES 15525 € 24725 € 23575€ 63825 €
Action 1 Action 2 Action 3 TOTAL
RECETTES PREVISIONNELLES
9 Subvention du CAS DAR 15000 € 23500 € 21500 € 60 000 €
10 Etat (autre sources) 0€
11 Conseil régional 0€
12 Autres 0€
13 Total subventions 15000 23500 21500 60 000 €
14 Autofinancement 525 € 1225¢€ 2075 € 3825 €
15 TOTAL DES RECETTES 15525 € 24725 € 23575€ 63825 €
Pour mémoire :
Montant des salaires publics 20 000 € 10 000 € 10000 € 40000 €
COUT TOTAL DU PROJET 35525 € 34725 € 33575€ 103825 €

Justification et précisions sur les dépenses prévsle Mentionner toute observation nécessaire

a la compréhension du dossier :
Les dépenses du budget comportent principalement :
- des charges de personnelles qui sont lieesémanération d’'une personne (payée sur budget)
qui aura en charge la mise en ceuvre des actidaseordination avec I'équipe pédagogique.
- des frais de déplacement : déplacement des peisoties différents établissements pour les
réunions du comité de pilotage et du groupe dd.suiv
- des fournitures : principalement pour la misglkate de I'action 1 en fonction des situations
(achats de semences, cloture, outils de mesure ...)



V- RESULTATS ATTENDUS ET SUITES DU PROJET (soyez bref et précis)

V.1. Difficultés que pourrait rencontrer le projet et moyens d’y répondre :

La principale difficulté que pourrait rencontrerdeojet serait d’ordre organisationnel. En eff&, c
projet intégrant 4 établissements sur des teregsoiassez éloignés pourrait étre soumis a des
difficultés de coordination entre les acteurs. Pguremédier, le fonctionnement du « goupe
opérationnel de suivi du projet » assurera unpélaordial.

D’autre part, nous pourrions rencontrer quelqudBcdités pour faire adhérer des agriculteurs
(céréaliers) a notre projet. Afin d’éviter cet étuaous devrons étre vigilant a ce que certains
membres du comité de pilotage assurent un roleldis raupres de la profession agricole.

V.2. Modalités de suivi et d’évaluation du projet

Action 1 Action 2 Action 3

Résultats attendus Mise en place d’au moinSuite a un travail Expertise et formalisation
une coopération entre leg’enquétes, identificationde coopérations possibles
exploitations des de partenariats entre des céréaliers et
établissements et des | envisageables entre éleveurs (recenser lors de
céréaliers. céréaliers et éleveurs sufaction 3).

chaque territoire.

Livrables et enseignabl(Production d’une vidéo |- Publication des - Présentation de cas

attendus (maxi 10 min) qui résultats de I'enquéte  types expertisés sous la
présente les actions sous forme d’'un forme d’une fiche

conduites dans les 4 | document synthétique | synthétique.
EPL : objectifs, résultats

obtenus, implications |- Présentation de la - Rédaction d’une fiche
pédagogiques, démarche pédagogique « type pollen » a
perspectives. sous forme d’une fiche. destination d’enseignants

pour présenter et diffuse
la méthode de travail

=

Poster de présentation du projet et synthése daltats
Fiches de résultats des actions menées.

Indicateurs de suivi - nombre d’exploitations - Création de la grille  -utilisation des outils
intéressées par ce type dEenquéte et disponibles : guide
coopération. dépouillement en juridique, jeux

associant des classes |« Dynamix »

Affectation d'un personnel dédié au suivi de cegiro

Indicateurs de résultats |- Nombre d’actions de - Nombre d’enquétes |- Nombre de cas types
coopération réalisées. réalisées. expertisés.
- Nombre de coopérations
- Nombre de classes | possibles recensées. |- Nombre d’apprenants
impliguées dans le suivi - Nombre de classes |impligués dans I'action.
de I'action. impliguées dans le suivi
de l'action.
Autres indicateurs - Concrétisation et mis

en oceuvre par e
exploitations des modks
de coopérations proposeés.




V.3. Valorisation et communication sur les résulta :
Les résultats obtenus seront valorisés aupresvaesdiublics
- les apprenants en formation .

Ce projet ayant une implication pédagogique impaetaes résultats seront directement
observables pour les classes associées.

Pour les autres classes, afin que les résultaatstonnus d’un maximum d’apprenants, il sera
envisageé des interventions en salle mais ausslmEgvations et des visites de terrains.

- Les enseignants
Pour la réussite de ce projet, il sera égalemeasgssaire d'impliquer une tres large équipe
pédagogique. Pour ce faire, 'animation du praggioisera sur un personnel en lien tres fort avec
I'équipe pédagogique mais aussi des informatiogsligres devront étre faites sur I'état d’avance.
(par exemple en réunion d’exploitation ou des eyma@its/formateurs).

Nous veillerons également a ce que les résultaenab soient connus au-dela des 4 établissements
impliqués. Le réseaux des référents « enseigneydupe autrement » (EAPA) apparait comme le
relais idéal pour diffuser I'information et les vétsits aupres des autres établissement de la tégion
Ainsi, un point de situation régulier et une comications des résultats seront réalisés aupres des
référents EAPA .

La vidéo et les fiches pédagogiques devront égalefiee mis a disposition de 'ensemble des
enseignants potentiellement intéressés. Pour assneebonne diffusion de cette information nous
pourrons utiliser les liens contruits avec les aégenationaux de I'enseignement agricole (Réseau
thématique du systéme national d’appui, EDUTEReigroupe de travail PEPIETA, réseau
national des référents EAPA)

- Les agriculteurs et le monde professionnel.

Ce projet repose sur une forte interaction avedewitoire. Il sera donc trés important que son
existence puis la diffusion de ses résultats corcgrun maximum d’agriculteurs.

Pour ce faire, nos exploitations pourront s’appwyerle réseau et la proximité qu’elles ont
développées avec leur environnement professionnel.

Les résultats seront communiqués lors :

- des conseil d’exploitation,

- des journées technigues organisées sur I'expltmita

Nous devrons éegalement proposer leur diffusion ldenimation a linitiative d’organismes
professionnels (chambre d’agriculture, coopératiye,

Les résultats pourront également faire I'objet dexmunication dans le cadre de séminaires ou de
publications en partenariat avec d’autres propiec lesquels nous partageons des préoccupations
communes ( RMT SPICEE, PSDR POEETE, autres CASDAR,

La diffusion des résultats s’effectuera via lesdanses des établissements, au travers du conseil
d’exploitation, et une synthése sera égalementgeoen conseil d’administration.

V.4. Propriété intellectuelle :



