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1
Connaissance du CIBC

La connaissance du CIBC se fait surtout avec le 
réseau professionnel , le Conseil en Évolution 

Professionnelle, mon compte formation et 
internet.
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Rendez-vous d’information

Le CIBC Haute-Saône propose en amont du bilan de compétences, un 
entretien d’accueil et de conseil gratuit au CIBC ou à distance pour confirmer 

le choix du type de bilan, adapter le contenu du bilan, échanger avec un 
conseiller et définir les modalités et le calendrier de mon accompagnement

86%

8%6%

Le mode de rendez-vous

PRESENTIEL VISIO TELEPHONIQUE
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La répartition des bénéficiaires   

Travailleurs en situation de handicap 

7% sont reconnus 
en situation 
d’handicap 

16% sont 
en arrêt maladie

93 % de femmes

7 % d’hommes

62%15%

23%

L e  s t a t u t

PRIVE

PUBLIC

LES
DEMANDEUR
S D'EMPLOI

4%
15%

66%

4%
11%

Les  f inanceurs

CARSAT

ANFH

CPF

PERSONNEL

LES
EMPLOYEURS

0%

63%

37%

Â g e  d e s  b é n é f i c ia i r e s

Moins de 25
ans

26 à 44 ans

Plus de 45
ans

4%

33%

22%

22%

15%
4%

F o r m a t io n  d e s  b é n é f i c ia i r e s

SANS
DIPLÔME

CAP/BEP

BAC

BTS

BAC +3/4



4
Le taux de réalisation   

Selon notre propre enquête, 15% des 
bénéficiaires n’ont pas terminé leur 

bilan de compétences.
7,5% des raisons de santé 
7,5% cas de force majeure

85%

15%

Taux de  réal isat ion des  b i lans

BILANS TERMINÉS BILANS ABANDONNÉS
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Résultat des questionnaires à la fin du bilan



5 Résultat des questionnaires à la fin du bilan



5 Résultat des questionnaires à la fin du bilan



5 Résultat des questionnaires à la fin du bilan



5 Résultat des questionnaires à la fin du bilan



6
Les enquêtes métiers

Les enquêtes réalisées par les bénéficiaires au cours de leur 
bilan de compétences sont au nombre de 17.

35%

47%

18%

Les enquêtes

Stage Enquêtes métiers Mise en relation avec nos partenaires
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Suivi à 6 mois 

77% des bénéficiaires répondent à leur questionnaire de suivi à 6 mois du bilan de compétences

80%

20%

Les réponses du suivi à 6 mois 

oui non
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Suivi à 6 mois

Résultat du questionnaire
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8 Satisfaction des financeurs

Résultat du questionnaire 
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Satisfaction des financeurs



9 Satisfaction Clients 
Sur la plateforme CPF:
au total 15 avis pour une 
moyenne de 4.9
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Satisfaction Clients

Sur la home page 
google CIBC 
apparaissent 12 avis 
commentés avec une 
moyenne de 4.9
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