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Formation accessible a tous
publics en situation de handicap
Référente handicap :

C. Loiseaux
celine.loiseaux@educagri.fr
Référente coopération
Internationale : A.Faivre
amandine.faivre@educagri.fr
Référent pédagogique :

V. Bret Directrice du CFAA
veronique.bret@educagri.fr

CFA Agricole
de Haute-Sabne

16, rue E. Belin

CS. 60363

70014 Vesoul cedex
Tél. 03 84 96 85 00
Fax 03 84 96 85 50

cfa.haute-saone@educagri.fr

WWW.vesoul-agrocampus.fr
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2 options : Bovin lait ou Elevage équin et valorisation des jeunes chevaux

Public concerné :

Déroulement de la formation :

v Apprentis de 15 a 30 ans.
Conditions d'entrée en formation :

Conditions d'acces et d'admission :
Le recrutement est réservé en priorité aux :
v Titulaires de certaines sections du baccalau-

réat professionnel, technologique ou général.
v Titulaires de tout autre BAC de I'Education

Nationale apres avis de I'équipe pédagogique.

Prérequis :

v Avoir candidaté sur Parcoursup ;
v Pour I'option Elevage équin, un niveau
galop 5 est recommandé.

Objectifs de la formation :

Le technicien supérieur doit étre en mesure de
répondre a une demande d'appui technique ex-
primée par un tiers dans le domaine de la pro-
duction animale. Il doit étre capable de
participer a la collecte et aux traitements des in-
formations pour I'élaboration de références
technico-économiques nécessaires a la conduite
d'une production ou de conseil. Il peut par ail-
leurs assurer la conduite d'un systéme de pro-
ductions animales.

v La formation est réalisée dans le cadre de I'a
prentissage sur deux années, a raison de 20
semaines de formation au CFAA par an

v Lereste du temps est consacré a la formation en
entreprise (dont 5 semaines de congés payés).

v Les jeunes fréquentent les cours par alter-
nance, de septembre a juillet.

Modalité d'évaluation et mode
de validation :

Possibilité de suivre indépendamment 1 ou des blocs
de compétences qui pourront donner lieu a validation
en fonction de la réglementation en vigueur. (pour
plus d'information, nous contacter).

Le dipléme du Brevet de Technicien Supérieur Agricole

(BTSA) Productions Animales est attribué a l'issue d'un

Controle Continu réalisé durant les deux années de for-

mation en centre et en entreprise, et d'un examen final

comprenant des épreuves écrites et orales :

v Technique d'expression (écrit).

v Zootechnie (écrit).

v Rapport de stage (écrit et oral).

v Présentation de fiches d'activités professionnelles (SPS).

v 50% de la note d’examen en contréle continu et
50% en épreuves terminales.

Programme de formation : BTS PA

C1 | S'exprimer, communiquer et comprendre le monde 250h00
C2 | Communiquer dans une langue étrangere en mobilisant ses savoirs langagiers et culturels | 100h00
C3 | Optimiser sa motricité, gérer sa santé et se sociabiliser 80h00
Mettre en ceuvre un modele mathématique et une solution informatique adaptés au
Cc4 . . 130h00
traitement de données
C5 | Agirindividuellement et collectivement a partir d'une analyse de la filiére et de son évolution
Proposer les caractéristiques d'un systéme d'élevage au sein d'un territoire dans une
Cc6 . o 150h00
perspective de durabilité
C7 | Participer au pilotage de I'exploitation d'élevage
C8 | Déterminer des orientations a partir de I'analyse d'un contexte global 130h00
Conduire un processus d'élevage dans le respect de la réglementation relative a la santé,
c9 | o o . . . N 490h00
a la sécurité, au bien étre animal et a la protection de I'environnement
Mobiliser les acquis attendus du technicien supérieur en productions animales pour
c10 | .. X L . . . . . 80h00
faire face a des situations professionnelles : module installation ou apiculture
Reprise du vécu en entreprise 40h00
Rapport 20h00
Accompagnement au projet personnel et professionnel 30h00

TOTAL
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BTSA PA- Brevet de Technicien Supérieur Agricole - Productions Animales

2 options : Bovin lait ou Elevage équin et valorisation des jeunes chevaux

= T"z Délai d'acces a la formation : Mélier prépare:
- - - - Le titulaire du BTSA Productions Animales peut
K 'entrée en formation s'effectue deés la signa-  exercer son activité dans le conseil, I'élabora-
b 4 ture du contrat et I'élaboration de la conven-  tjon de références technico-économiques, la
FJ _ tion pédagogique par le CFAA et validée par  conduite d'un systéme de production spécialisé
i % . I'employeur. ou dans le technico-commercial.
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Rémunération*
e Salaire minimum mensuel brut en contrat d’apprentissage au 1¢" janvier 2023
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Hae gl Montant brut Pz g Montant brut HeEe gl Montant brut
calcul calcul calcul |
~ |
Formation accessible a tous 1¢e année 27% 43% 53%
publics en situation de handicap | d'apprentissage | SMIC 471.75¢ SMIC 751,30¢ SMIC 962,02¢ '
Référente handicap :
C. Loiseaux ame , o o o
celine loiseaux@educagrifr | Zmeannée 39% | eg1,41€ | 217 891,07¢€ 61% 1065,79€
ez PR d'apprentissage | SMIC SMIC SMIC |
Référente coopération
Internationale : A.Faivre
amandine.faivre@educagri.fr 3¢meannée 55% 67% 78%
Référent pédagogique : d'apprentissage | SMIC 960,96€ SMIC 1170,62¢ SMIC 1362,82¢
V. Bret Directrice du CFAA

veronique.bret@educagri.fr

CFA Agricole
de Haute-Sabne

Base de calcul Montant brut

-octobre-2023 - Document : Fiche_Formation_BTS_PA_CFAA-D57-V6

100% du SMIC 1747,20 €

16, rue E. Belin
CS. 60363 * Suivant les opérateurs de compétences, la rémunération peut étre plus élevée.
70014 Vesoul cedex id |
Tél. 03 84 96 85 00 Aides aux employeurs 8
Fax 03 84 96 85 50 Aide a 'embauche CAP - BAC PRO - CS Une aide de 6000 euros est octroyée la premiére g
cfa.haute-saone@educaqri.fr Aide exceptionnelle BTS — LICENCE annee, a I? signature du :?,ntra_t d'apprentissage B

(jusqu‘au 31/12/2023) a compter du 1¢ janvier 2023 é
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